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TITULO PRELIMINAR

Normas generales

Avrticulo 1°. - Alcance y finalidad

El presente Reglamento de Régimen Interior regula el funcionamiento y organizacion de la Entidad Nacional
de Acreditacidn, en desarrollo de lo establecido en los Estatutos de la Entidad y con sujecion a las disposiciones
que se mencionan en su articulo 1°.

Avrticulo 2°. - Aprobacién y modificacion

1. La aprobacién y modificacion del presente Reglamento corresponde a la Junta Directiva, a propuesta del
Comité Permanente, de oficio o a iniciativa de, al menos, un tercio de los miembros de la Junta,
debiéndose dar cuenta de todo ello a la primera Asamblea General.

2. La propuesta de modificacion debera figurar en el orden del dia de la Junta Directiva y el proyecto de
modificacion debera ser enviado a los vocales con una antelacién minima de 10 dias.

Articulo 3°. - Tramitacion de las modificaciones estatutarias

1. Corresponde a la Asamblea General, en sesién extraordinaria convocada especificamente con tal objeto,
previo informe de la Junta Directiva y a propuesta del Comité Permanente, la aprobacién de toda
modificacion de los Estatutos de la Entidad.

2. Cuando la modificacion de los Estatutos se refiera o afecte al contenido del articulo séptimo de la Ley
Organica 1/2002, de Asociaciones, s6lo producira efectos, tanto para los asociados, como para terceros,
desde su inscripcidn en el Registro de Asociaciones, conforme al articulo 16.1 de dicha Ley.

3. Las demas modificaciones estatutarias produciran efectos para los asociados desde su aprobacion por la
Asamblea General y para terceros desde su inscripcion en el Registro de Asociaciones.

4. Cuando una modificacion de los Estatutos suponga alteracion de este Reglamento, el Comité Permanente
deberé elevar a la Junta Directiva para su aprobacion la correspondiente propuesta de adaptacion dentro
de los tres meses siguientes a la aprobacién de aquélla.

Avrticulo 4°. - Criterios de aplicacion e interpretacion

1. El presente Reglamento se aplicara con rigurosa sujecion a los principios de objetividad, imparcialidad,
apertura y transparencia previstos en los articulos 10 y 11 de los Estatutos. Estos principios informaran
asimismo toda la actuacion de ENAC.

2. En virtud de lo dispuesto en el articulo 30.a) de los Estatutos las dudas que se planteen en la aplicacion
e interpretacion de este Reglamento se resolveran por la Junta Directiva. Para ello se requerira la previa
exposicion y propuesta del Comité Permanente, y siempre de acuerdo con los criterios anteriores.
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TITULO PRIMERO

De los asociados de ENAC

Articulo 5°. - Norma general

La Entidad se integra por las distintas categorias de asociados que se establecen en el articulo 12 de los Estatutos.

Articulo 6°. - De los asociados

1. Para ser asociado de ENAC conforme al articulo 12.1.a) de los Estatutos:

e en el caso de una entidad acreditada, bastara que ésta comunique al Secretario de ENAC su voluntad
de serlo, procediéndose por la Secretaria, previa verificacién del cumplimiento de esta condicion, a
dar de alta al solicitante, fecha a partir de la cual el solicitante podra comenzar a ejercer sus derechos
de asociado, y acomunicarlo a la Junta Directiva para su confirmacion. La pertenenciaa ENAC como
asociado no supondra alteracion en los derechos y deberes que deriven de la condicion de acreditado
de la entidad.

e en el caso de asociaciones profesionales integradas por entidades acreditadas se exigira que el 6rgano
competente de la asociacion presente solicitud por escrito al Secretario de ENAC conteniendo su
voluntad de serlo. El acuerdo correspondera a la Junta Directiva.

Una vez que se emita el acuerdo de la Junta Directiva se procedera a dar de alta al solicitante, fecha
a partir de la cual podra comenzar a ejercer sus derechos de asociado.

2. Para ser asociado de ENAC conforme al articulo 12.1.b) de los Estatutos, la persona o entidad interesada
debera elevar al Presidente de ENAC solicitud razonada en la que, ademés de sus demas datos
definitorios, se justifique tener intereses técnicos o econdémicos en las actividades desarrolladas por las
entidades a que se refiere el nimero anterior. EI Comité Permanente estudiara la solicitud y elevard a la
Junta Directiva propuesta razonada al efecto, dando audiencia previamente al solicitante si la propuesta
fuera desfavorable, para la practica de alegaciones. Contra el Acuerdo de la Junta Directiva cabra recurso
ante la Asamblea General, conforme a lo establecido en el presente Reglamento.

3. Para ser asociado de ENAC conforme al articulo 12.1.c) de los Estatutos bastard con que la
Administracién o ente publico que redna los requisitos establecidos en dicho articulo comunique al
Secretario de ENAC su voluntad de serlo, procediéndose por la Secretaria, previa verificacion del
cumplimiento de estos requisitos, a solicitar acuerdo de la Junta Directiva con objeto de dar de alta al
solicitante -fecha a partir de la cual el solicitante podra comenzar a ejercer sus derechos de asociado.

4, Serén asociados natos los representantes de las Administraciones Publicas que sean designados al efecto,
tanto por el Consejo de Coordinacién de la Seguridad Industrial u 6rgano que lo sustituya, como, en su
caso, por el departamento ministerial competente en materia de calidad y seguridad industrial. Si entre
éstos no estuviera representado el Departamento Ministerial competente en materia de calidad y
seguridad industrial, podra éste nombrar directamente un asociado nato de la Entidad con iguales
derechos y deberes.

Los solicitantes deben comprometerse expresamente en su solicitud a la plena aceptacion de los Estatutos, del
Reglamento de Régimen Interior y de cuantas obligaciones deriven de ellos.



Reglamento de Régimen Interior
Er C Diciembre 2020

Entidad Nacional de Acreditacién

Articulo 7°. - De los asociados de honor

Serén asociados de honor de ENAC los que sean asi designados en la forma que se establece en el articulo 12.2
de los Estatutos, previo expediente en el que se acredite debidamente la trayectoria cientifica o técnica, los
servicios prestados a ENAC o cualquier otra motivacion similar que justifique su designacion. Esta se acordara
por la Asamblea General previa decision de la Junta Directiva, a propuesta del Comité Permanente y a la vista
del expediente mencionado.

Articulo 8°. - De la representacion de los asociados

1. Los asociados de ENAC que sean personas juridicas deberan designar a una persona fisica, con capacidad
para la toma de decisiones, como representante permanente en la Entidad, pudiendo igualmente nombrar
a un suplente que lo sustituya en caso necesario.

2. El representante designado conforme al nimero anterior sera el convocado a la Asamblea General en
nombre del asociado y, en su caso, a la Junta Directiva y al Comité Permanente, canalizdndose a través
de él, salvo circunstancias excepcionales, las relaciones de ENAC con la institucion o entidad a que
represente.

3. La designacion de representante y, de haberlo, del suplente, habra de hacerse dentro de los quince dias
habiles siguientes a la recepcion por el titular del escrito de aceptacion de su solicitud como asociado, si
no hubiera sido comunicada previamente. En el caso de los asociados natos, la comunicacién
correspondiente se cursard por el Consejo de Coordinacion Seguridad Industrial o el departamento
ministerial competente en materia de calidad y seguridad industrial, segin proceda. En tanto no se reciba
la designacion de representante no podran ser convocados los asociados a las reuniones de los 6rganos
de ENAC a que pertenezcan.

4, Las comunicaciones a que se refiere el nimero anterior se haran por cualquier medio admitido en
Derecho — incluidos medios electrénicos - dirigido al Secretario de ENAC que dara cuenta de ello al
Comité Permanente.

Articulo 9°. - De los derechos de los asociados

1. Son derechos de los asociados los previstos en la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, Reguladora del
Derecho de Asociacidn, asi como los establecidos en el articulo 16 de los Estatutos y los que se deriven
del presente Reglamento.

2. Los asociados de honor no podran ser electores ni elegibles en los 6rganos de ENAC, ni impugnar los
acuerdos de los mismos en su calidad de tales.

3. El Secretariado de ENAC tendra en todo momento a disposicion de sus asociados los Estatutos de la
Entidad, el presente Reglamento, los libros de actas de los 6rganos de gobierno y representacion y las
publicaciones de difusién general que se editen.

Articulo 10°. - De los deberes de los asociados

1. Son deberes de los asociados los previstos en la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, Reguladora del
Derecho de Asociacion, asi como los enumerados en el articulo 17 de los Estatutos y aquellos que se
deriven del presente Reglamento.
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Los asociados que lo sean en virtud del articulo 6, parrafo 3, de este Reglamento serviran, ademas, de
cauce habitual de comunicacion entre ENAC y las administraciones o entes publicos a los que
representan, para la mejor colaboracion y coordinacion de sus actividades.

La Presidencia de ENAC, previo acuerdo del Comité Permanente que deberéa ser ratificado por la Junta
Directiva, podra solicitar de los asociados la sustitucion de quienes les representen en la Entidad cuando
se entendiera procedente por su ausencia, falta de colaboracion o infraccién de los principios generales
que rigen la actuacion de ENAC.

Articulo 11°. - Domiciliacion de los representantes

1.

Los asociados de ENAC deberan comunicar a la Secretaria los datos personales, condicién y domicilio
a efectos de notificaciones, convocatorias y comunicaciones, de los representantes que se designen con
arreglo al articulo 8 de este Reglamento y velar por su actualizacién permanente.

Lo dispuesto en el nimero anterior serd igualmente de aplicacion a los asociados de honor cuando sean
éstos personas juridicas.

Articulo 12°. - De la pérdida de condicion de asociado

1.

Se pierde la condicion de asociado de ENAC, para aquellos que lo sean conforme a los articulos 12.1 a)
y 12.1 b) de los Estatutos por las razones indicadas en el articulo 14 de los Estatutos.

Se pierde la condicion de asociado de ENAC, para aquellos que lo sean conforme a los articulos 12.1 c)
y 12.1 d) de los Estatutos por las razones indicadas en el articulo 14 de los estatutos y por las establecidas
en este Reglamento:

a) Por rescisién, denuncia, anulacién o extincién del acuerdo o convenio que le otorgara esa
condicion.

b)  Por novacion del acuerdo o convenio que suponga sustitucion del titular anterior.

¢) Los asociados natos tendrén esta condicion en tanto permanezca en vigor la designacion que al
efecto hiciera el Consejo de Coordinacion de la Seguridad Industrial y cesaran en ella a partir del
momento en que se comunique oficialmente a ENAC el acuerdo correspondiente por el Consejo
u 6rgano que lo sustituya.

La pérdida de la condicion de asociado en aplicacion de los epigrafes a) y d) del articulo 14 de los
Estatutos se acordara por la Junta Directiva, a propuesta del Comité Permanente, y previo informe de
éste en el que se motivaran las causas que justifiquen la medida, previa audiencia del interesado. No
obstante, en el caso de impago de las cuotas se acordara por el Comité Permanente a propuesta del
Secretario, previa audiencia del interesado. EI Comité Permanente podrd conceder, por apreciar
circunstancias excepcionales, la moratoria que estime procedente para el pago de las cuotas vencidas. El
reingreso de un asociado que haya causado baja por esta razon solo podra ser concedido previo pago de

las cuotas que se hubieran devengado entre la fecha del impago y el reingreso.
La pérdida de la condicién de asociado en aplicacion de los epigrafes b) y c) del articulo 14 de los
Estatutos sera acordada por el Comité Permanente, previa propuesta del Secretario.

Los acuerdos citados seran susceptibles de revision, previa reclamacién fundada en la forma establecida
en el presente Reglamento.
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4, La pérdida de la condicion de asociado de honor se producira por renuncia, desaparicion de las cualidades
que motivaron su nombramiento o conductas inadecuadas, cuando asi lo acuerde la Asamblea General,
a propuesta de la Junta Directiva contando con el informe previo del Comité Permanente, en funcién del
expediente en el que se recojan, debidamente acreditadas, las causas que motiven esa decision y las
alegaciones que efectue, en su caso, el interesado ante la Junta Directiva a la vista del informe del Comité,
del que se le dard traslado a estos efectos.

5. La pérdida de la condicion de asociado implica la prohibicion de hacer valer tal condicién. Cualquier
mencion que pudiera originar confusion sobre este extremo podria ser objeto de las acciones
administrativas y judiciales que procedan. En el acuerdo de retirada de la condicién de asociado se dejara
constancia expresa de este extremo.

TITULO SEGUNDO

De los érganos de gobierno y representacion

Avrticulo 13°.- General
En lo no dispuesto especificamente en los Estatutos y en este Reglamento, seran de aplicacién a los érganos

colegiados de ENAC las reglas de formacion de voluntad establecidas para esta clase de érganos en la Ley
Orgénica de Asociaciones.

SECCION PRIMERA - DE LA ASAMBLEA GENERAL

Articulo 14°. - Competencias y constitucion

1. Son competencias propias e indelegables de la Asamblea General las que se contienen en los articulos
23y 26 a) y b) de los Estatutos.

2. Estara validamente constituida la Asamblea General en los casos recogidos en el articulo 27 de los
Estatutos.
3. En caso de ausencia del Presidente actuara como tal el Vicepresidente. En caso de ausencia del Secretario

se designara por parte de la Asamblea a un asociado que realizara sus funciones.

4. Si en la convocatoria no se dijese lo contrario, se entendera que la misma se hace simultaneamente para
la segunda, de no reunirse quérum necesario para la primera, en la misma fecha y lugar y una hora
después de la fijada para la primera.

Avrticulo 15°. - Delegacion de asistencia y voto

1. De conformidad con el articulo 27.3 de los Estatutos, los asociados podran delegar su asistencia, a efectos
de quérum y de emision de voto, en el Presidente de la Entidad o en cualquier otro asociado, con la
limitacion establecida en el nimero 3 de este mismo articulo.
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La delegacidn habra de hacerse por escrito, expresamente para cada Asamblea y se entendera valida para
la segunda convocatoria. En el escrito, que debera hacerse llegar al Secretario dentro del plazo que se
establezca en la convocatoria, y, en su defecto, hasta el momento anterior de declararse abierta la sesion,
se haran constar los datos del asociado delegante y del delegado asi como si se hace para todo el Orden
del dia o exclusivamente para alguna o algunas de las cuestiones que en él se contemplen.

No se admitiran mas de cinco delegaciones en un mismo asociado, con excepcion de las que se hagan en
el Presidente.

Articulo 16°. - Sustitucion de representacion

1.

Cuando el representante de un asociado de ENAC vy, en su caso, el suplente del mismo, no pudieran
asistir a una sesion de la Asamblea, el asociado podra delegar su asistencia en la forma prevista en el
articulo anterior, o designar a un sustituto para que acuda en su nombre y representacion a la Asamblea
en esa condicién.

La designacidn de este sustituto del representante debera hacerse en la misma forma y con el mismo
plazo limite que se sefiala en el nimero 2 del articulo anterior.

Articulo 17°. - De las deliberaciones

1.

Corresponde dirigir y moderar las deliberaciones y proponer las decisiones a adoptar al Presidente de
ENAC o, en su caso, al Vicepresidente.

Podran intervenir en las deliberaciones de la Asamblea General todos los convocados, salvo las personas
que lo hubieran sido conforme al articulo 37 de los Estatutos, que deberan cefiir su participacion a los
temas para los que hayan sido convocados.

Articulo 18°. - De los acuerdos de la Asamblea

Los acuerdos de la Asamblea se podran adoptar:

a) Por asentimiento de los asociados presentes.

b)  Por votacién a mano alzada.

c) Por votacion secreta por papeleta, cuando asi lo disponga el Presidente, de oficio o0 a instancia del
veinte por ciento de los asociados presentes.

Para la adopcion de los Acuerdos se precisara el régimen de mayorias establecido en el articulo 27 de los
Estatutos.

Los acuerdos de la Asamblea seran ejecutivos segin lo establecido en el articulo 28 de los Estatutos, sin
perjuicio de lo establecido en el articulo 3 de este Reglamento en relacién con la modificacion de
Estatutos.

Articulo 19°. - De la redaccién y aprobacién del Acta

La Comision especial a que se refiere el articulo 25 de los Estatutos debera constituirse, presencialmente o
mediante sistemas telematicos, al término de la sesidn de la Asamblea, por dos censores de actas designados por
el Presidente de entre los asociados presentes, bien voluntarios o de oficio. No podran participar en la Comision
los asociados que formen parte del Comité Permanente.
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SECCION SEGUNDA - DE LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 20°. — Composicion y funcionamiento

1. La regulacion de la composicion y funcionamiento de la Junta Directiva de ENAC, asi como del proceso
de eleccidn de sus vocales se establece en el Reglamento Electoral de ENAC.

2. Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 33 de los Estatutos, la Junta Directiva de ENAC podra
constituirse validamente en cualquier momento cuando, estando presentes todos los asociados que la
integren, asi lo acordasen por unanimidad.

3. Corresponde al Presidente o, por delegacion, al Vicepresidente, dirigir las deliberaciones de la Junta,
conceder Yy retirar la palabra a los asistentes, proponer los acuerdos que deban ser sometidos a votacién
y proclamar la decision final sobre los mismos.

4, De las reuniones de la Junta Directiva se levantara por el Secretario el Acta correspondiente, cuyo
borrador se discutira y aprobarg, con las variantes que en su caso se introduzcan, en la sesion siguiente.

5. Los vocales que no puedan asistir presencialmente o por sistemas telematicos a una reunion podran, no
obstante, delegar su voto para todas o algunas de las cuestiones que se planteen en el orden del dia, en la
forma y plazo establecidos para la Asamblea General en el articulo 15 del presente Reglamento.

6. No podran preverse suplentes, con caracter general.

TITULO TERCERO
Otros Organos

SECCION PRIMERA - DEL COMITE PERMANENTE

Articulo 21°. — Constitucion

1. El Comité Permanente estara compuesto por un total de ocho miembros entre los cuales se encontraran
el Presidente de ENAC vy siete vocales, de los cuales seis seran elegidos por la Junta Directiva entre las
candidaturas individuales que se presenten al efecto, junto con el vocal designado por el departamento
ministerial competente en materia de calidad y Seguridad Industrial, segin la normativa vigente.

2. Las vocalias del Comité Permanente cuya designacion compete a la Junta Directiva se cubriran por
eleccion correspondiendo el siguiente nimero de vocales por cada una de las categorias:

a. Tres vocales en representacion de los asociados que lo sean en virtud del apartado a) del articulo
12.1 de los Estatutos.

b. Unvocal en representacion de los asociados que lo sean en virtud del apartado b) del articulo 12.1
de los Estatutos.

c¢. Unvocal en representacion de los asociados que lo sean en virtud del apartado c) del articulo 12.1
de los Estatutos.

d. Un vocal en representacion de los asociados natos a que se refiere el apartado d) del articulo 12.1
de los Estatutos.

3. Podra votarse por representacion, delegando en otro asociado el voto mediante escrito presentado a la
secretaria con una antelacion minima de 48 horas antes de la celebracidon de las elecciones. En el escrito
deberan constar los datos personales del representado y la aceptacion del representante.
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Las vacantes que se produzcan en el Comité Permanente se cubriran por el candidato no electo a esa
categoria que mas votos hubiese recibido en las Ultimas elecciones. En este caso, el mandato de quien
fuere asi designado durara solamente hasta que se cumpla el término del mandato del vocal que produjo
la vacante.

Articulo 22°. - Eleccidn de cargos

1.

Al constituirse un nuevo Comité Permanente, sus integrantes deberan hacer constar que rednen los
requisitos del parrafo segundo del articulo 11.4 de la Ley Organica de Asociaciones.

Los miembros del Comité Permanente elegiran de entre ellos al Vicepresidente y Secretario.

Las vacantes que se produzcan en el Comité Permanente se cubrirdn por votacién o, en su caso,
designacion de la Junta Directiva, siendo elegibles aquellos de sus vocales que pertenezcan a la misma
categoria de asociado a que perteneciera el cesante. Para los asociados natos se estara a lo que disponga
el Consejo de Coordinacion de la Seguridad Industrial.

Articulo 23°. - Funcionamiento del Comité

1.

Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 42 de los Estatutos el Comité Permanente de ENAC podra
constituirse validamente en cualquier momento cuando, estando presentes todos los asociados que lo
integren, asi lo acordasen por unanimidad.

Corresponde la direccion de las reuniones del Comité al Presidente o, en caso de ausencia, al
Vicepresidente, asi como la formulacion de las propuestas de acuerdo. En caso de no existir quérum de
asistencia o de no estar presentes el Presidente ni el Vicepresidente, el Comité Permanente no podra
adoptar acuerdos validos pero si deliberar sobre los asuntos del Orden del dia y redactar propuestas de
acuerdo para la reunién siguiente.

El régimen de representacion de los vocales para el Comité Permanente serd el mismo establecido para
la Junta Directiva.

Articulo 24°. - Adopcion de Acuerdos

1.

Los Acuerdos del Comité Permanente se adoptaran por mayoria simple de votos de los vocales presentes
y representados y siempre que el nimero de votos computados suponga la mitad més uno del total de
componentes del Comité.

Solamente podran tratarse asuntos fuera del Orden del dia por razones de urgencia, a propuesta justificada
del Presidente, y con el asentimiento unanime de los vocales presentes, siempre que éstos supongan la
mitad méas uno del total de componentes del Comité.

Los Acuerdos del Comité Permanente seran ejecutivos desde su aprobacién, y se consignaran en el Acta,
la cual debera ser aprobada por el propio 6rgano al final de la reunion o en la siguiente. Una vez aprobada
el Acta de una reunidn, se transcribira al Libro de Actas del Comité, haciéndose constar en su caso los
votos en contra y, de solicitarlo expresamente los interesados, los votos particulares o la salvedad de voto
que quisieran expresar.

10



E

Entidad

Reglamento de Régimen Interior
C Diciembre 2020

Nacional de Acreditacién

SECCION SEGUNDA - DEL SECRETARIO Y TESORERO

Articulo 25°. - Del Secretario

1.

Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 35 de los Estatutos, corresponden al Secretario de ENAC la
secretaria de los 6rganos colegiados de representacion, gobierno y direccion de la Entidad; la
convocatoria y preparacién de sus reuniones, la redaccion de las Actas correspondientes y su inscripcion
en los libros respectivos.

En caso de ausencia del Secretario desempefiara sus funciones el Vicesecretario, si lo hubiere, y en otro
caso el vocal de menor edad del Comité Permanente.

Para la confeccidn y redaccion de las Actas de la Asamblea General y de la Junta Directiva y la asistencia
al Secretario en la preparacion y seguimiento de sus reuniones, el Presidente podra designar como
Secretario de actas a un miembro del personal administrativo de ENAC, el cual asistira a las reuniones
sin voz ni voto.

Articulo 26°. - Del Tesorero

1.

El Comité Permanente podra elegir de entre sus miembros a un Tesorero con funciones de supervision
de estados de cuentas y balances y similares.

De no procederse a la designacion de Tesorero, sus funciones seran desempefiadas por el Secretario vy,
en su caso y en la medida en que se le atribuyan, por el Director General.

TITULO CUARTO

De la estructura técnica organizativa

Articulo 27°. - Principios generales

ENAC, para la consecucion de sus fines, estara dotada de los medios técnicos y administrativos necesarios que
actuaran en todo momento con la debida imparcialidad, confidencialidad e independencia de las partes
implicadas en las actividades desarrolladas por ENAC.

Las actividades del personal seran incompatibles con cualquier vinculacion comercial, financiera o de otro tipo
que pueda afectar a su imparcialidad e independencia.

Articulo 28°. - De la Comision de Acreditacion

1.

La Comision de Acreditacion es el 6rgano técnico para el estudio, y, en su caso, concesion, suspension
o retirada de las acreditaciones a que se refiere el articulo 5 de los Estatutos.
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Actuard como Presidente de la Comision el que lo sea de ENAC o en su defecto el Director General, y
se constituira en la forma prevista en el Sistema de Calidad de la Entidad. A las reuniones de la Comisién
podra acudir un representante de la Junta Directiva tal como prevé el articulo 30° de los Estatutos.

Los miembros de la Comisién de Acreditacion deberan poner en conocimiento de la Direccion General,
de acuerdo a los procedimientos establecidos, cualquier conflicto de interés o situacion que pudiere
afectar a su independencia o imparcialidad.

Articulo 29°. - Funcionamiento de la Comision

La solicitud, estudio y concesion de las acreditaciones se tramitardn con arreglo a lo dispuesto en los
Procedimientos de Acreditacion que se atendran en todo momento a las normas internacionales que les
sean de aplicacion y, en su caso, a la legislacién correspondiente, y a los criterios de objetividad,
independencia, imparcialidad y sigilo que rigen las actuaciones de ENAC que obligaran a todos cuantos
intervengan en él.

Los acuerdos de concesién, denegacién, suspension o retirada de la acreditacion se adoptaran por la
Comisidn por consenso y en caso de no alcanzarse el mismo se procedera a una votacion en cuyo caso

se tomara por mayoria de dos tercios de los miembros presentes. De los acuerdos se dara cuenta al Comité
Permanente para su conocimiento.

TITULO QUINTO

Del régimen econémico de ENAC

Articulo 30°. - De los recursos econémicos de la Entidad

1.

Constituyen los recursos propios de ENAC su patrimonio fundacional y los que se enumeran en el
articulo 53 de los Estatutos.

No vendrén obligados al pago de las cuotas y derramas los asociados que lo sean en virtud de lo dispuesto
en los epigrafes c) y d) del nimero 1 del articulo 12 de los Estatutos, ni los asociados de honor.

Articulo 31°. - De las cuotas

1.

Las cuotas de asociado se fijaran anualmente por la Asamblea General, previa propuesta del Comité
Permanente aprobada por la Junta Directiva.

Las cuotas de asociado podran ser:
a) Laordinaria que se fije en funcién del nimero 1 anterior por la pertenencia a la Entidad.
b) La cuota de entrada que se establezca al darse de alta un asociado en la Entidad.
c) Las cuotas extraordinarias que se acuerden para hacer frente a contingencias de ese caracter.

La Asamblea General podra acordar, por el mismo procedimiento que para las cuotas, la financiacién
por los asociados de servicios o actividades no previstos y que revistan particular interés para el mejor
desempefio de las funciones de ENAC, a través de derramas especiales de cuya liquidacion se informara
a la Asamblea General sucesiva o sucesivas.
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Si la aprobacion del Presupuesto anual se demorara hasta después de iniciado el ejercicio
correspondiente, el Comité Permanente podra acordar que se contintie exigiendo a los asociados el pago
de las cuotas ordinarias correspondientes al ejercicio anterior, en tanto no se apruebe el nuevo
presupuesto. Dicho acuerdo debera ser ratificado por la Junta Directiva en su siguiente reunién.

Articulo 32°.- De otros recursos

1.

Las tarifas, precios e ingresos en general que se perciban con arreglo al epigrafe €) del articulo 53 de los
Estatutos se fijaran por el Secretario General 0, en su caso, del Director General.

Articulo 33°. - Del régimen economico de ENAC

1.

Como entidad con fines de interés general, ENAC podréa concertar con las diferentes Administraciones
publicas convenios de colaboracion en programas de interés social y recibir de ellas ayudas y
subvenciones para actividades asociativas concretas, conforme a lo establecido en el articulo 31 de la
Ley Organica de Asociaciones.

No podra adoptarse acuerdo ni medida alguna que suponga reparto de beneficios, rentas, dividendos u
otra forma de lucro para los asociados. Tampoco podran devolverse las cuotas ingresadas, salvo, en el
caso de las derramas, el remanente que pudiera existir una vez efectuado el gasto para el que se
destinaron. Los superavits de ejercicios concretos se destinaran a la financiacién de nuevas actividades
relacionadas con los fines de ENAC, a la mejora de los servicios y a la constitucién de un fondo de
reserva para la atencién de compromisos extraordinarios, la financiacién de actividades programadas por
periodos superiores a un ejercicio y el fortalecimiento de la solvencia econémica de la Entidad.

Lo dispuesto en el nimero anterior se entiende sin perjuicio de lo establecido en el articulo 54 de los
Estatutos y de las contraprestaciones econdmicas que, al amparo del articulo 32.1.c) de la Ley Organica
de Asociaciones, puedan reconocerse a aquellos asociados por los servicios que presten fuera de sus
obligaciones estatutarias.

Avrticulo 34°. - Obligaciones documentales y contables

1.

La Asociacion debera disponer de una relacion actualizada de los asociados; llevar una contabilidad que
permita conocer la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera, del resultado y de las
actividades realizadas; efectuar un inventario de sus bienes y recoger en sus libros de actas las reuniones
de sus drganos de gobierno y representacion, conforme establece el articulo 14 de la Ley Orgéanica de
Asociaciones.

La documentacion anterior debera estar disponible para todos los asociados a través de la Secretaria'y en
los términos previstos en la Ley Organica 3/2018, de Proteccion de Datos de caracter personal y en el
Reglamento General de Proteccién de Datos (Reglamento de la UE 2016/679) o cualquier otra norma
que modifique o sustituya a las anteriores. El acceso a dicha documentacion se realizard mediante
solicitud previa al Director General.
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Articulo 35°. - De la aprobacidn de cuentas

1.

Todos los drganos de la Entidad vendran obligados a facilitar a los auditores y a los censores de cuentas
a que se refiere el mismo articulo 56 de los Estatutos cuanta documentacion econdémica y contable
precisen para llevar a cabo su cometido. Las observaciones que en su caso se practiquen por los auditores
y los censores se examinaran por el Comité Permanente y se elevaran a la Junta Directiva, para la
adopcion de las medidas correctoras que procedan, dandose cuenta de ello a la siguiente Asamblea
General.

Articulo 36°. - De la cobertura de riesgos

1.

Corresponde al Director General de ENAC, suscribir, en nombre de la Asociacion, las pdlizas de
aseguramiento a que se refiere el articulo 57 de los Estatutos, previo acuerdo del Comité Permanente.
Igual procedimiento se seguird, en su caso, para las modificaciones que puedan introducirse en dichas
polizas.

También se dara cuenta al Comité Permanente de la cuantia y demas circunstancias que se deriven de la
materializacién de los riesgos cubiertos por dichas polizas.

Articulo 37°. - De la disolucién de la Asociacién

1.

Para la disolucion de la Entidad se estara a lo dispuesto en los articulos 17 de la Ley Organica de
Asociaciones y 58 y 59 de los Estatutos, una vez aceptada la propuesta de disolucion por el Consejo de
Coordinacion de la Seguridad Industrial u 6rgano que lo sustituya.

El Acuerdo de disolucion de la Entidad llevara aparejado la constitucion de una Comisién liquidadora
formada por el Presidente, el Secretario y al menos un representante por cada una de las categorias de
asociados, la cual comprobara los ultimos balances y saldos de cuentas, confeccionard la liquidacion
final y dara a los bienes sobrantes el destino méas acorde con lo dispuesto en el articulo 58 de los Estatutos.

Al término de sus actuaciones la Comision liquidadora remitira a la autoridad competente la
documentacion necesaria para que se proceda a la baja de la Entidad en el Registro Oficial de
Asociaciones en que figure inscrita.

TITULO SEXTO

De los medios de impugnacion de los actos de los Organos de ENAC

Avrticulo 38°. - Principios generales

1.

Los interesados podran instar contra las actuaciones de los 6rganos de ENAC relacionadas con la
admisidn de asociados y la retirada de esta condicién, los actos de los procedimientos de designacion de
vocales de la Junta Directiva y Comité Permanente, los acuerdos de funcionamiento interno de la
Asociacion y los relativos al otorgamiento, denegacion, modificacion, suspension o retirada de
acreditaciones, las reclamaciones reguladas en el presente Titulo.
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2. Cuando las reclamaciones se refieran a actos y acuerdos de los 6rganos de ENAC que se estimen
contrarios a los Estatutos, los socios podran impugnar los acuerdos y actuaciones referidos dentro del
plazo de cuarenta dias, a partir de la fecha de adopcién de los mismos, instando su rectificacién o
anulacion y la suspensién preventiva en su caso, 0 acumulando ambas pretensiones por los tramites
establecidos en la Ley de Enjuiciamiento Civil, conforme a lo dispuesto por el articulo 40.3 de la Ley
Organica Reguladora del Derecho de Asociacidn, o norma que lo sustituya.

3. Asimismo, los interesados podran formular por escrito a la Junta Directiva cuantas propuestas consideren
convenientes sobre aquellos asuntos en que este Reglamento faculta al Comité Permanente para la
presentacion de sus propias propuestas.

4, En cuanto a los recursos contra las decisiones a adoptar por la Comisidn de Acreditacion en relacion con
el otorgamiento, suspension y /o retirada de la acreditacion debera estarse a lo dispuesto en sus Estatutos
y en el articulo siguiente.

Articulo 39°. - De la impugnacién de acuerdos de la Comision de Acreditacion

1. Los acuerdos de Comisién de Acreditacion sobre la denegacion de la solicitud de acreditacién,
suspension y retirada de la misma podran ser objeto de recurso ante el Comité de Recursos en el plazo
maximo de treinta dias naturales a partir del dia siguiente a aquél en que se haya comunicado de manera
fehaciente al interesado el acuerdo.

2. No obstante, no cabra interponer recurso contra una decision de suspension si el acreditado ha solicitado
previamente la realizacion de una auditoria extraordinaria para el levantamiento de dicha suspension. En
caso de que se formule recurso y, después, se solicite la realizacion de una auditoria extraordinaria para
el levantamiento de la suspensidn, se tendra al solicitante por desistido del recurso.

3. Tampoco cabra recurso contra una decisiéon de retirada si el acreditado ha solicitado previamente la
reconsideracion de dicha decisién al amparo de lo establecido en 12.3. En caso de que se formule recurso
y, después, se solicite la reconsideracion de la retirada, se tendra al solicitante por desistido del recurso.

4, Lo indicado en los dos apartados anteriores se entendera sin perjuicio del derecho del acreditado a
recurrir, en su caso, las decisiones de la Comision de Acreditacion de: (i) no levantar la suspensién de la
acreditacion; y (ii) retirar la acreditacion una vez que resuelta la solicitud de reconsideracion.

5. Los miembros del Comité de Recursos actuaran con total imparcialidad e independencia en la resolucién
de los recursos que se planteen, estando obligados a abstenerse de conocer de cualquier recurso en los que
exista una situacion de conflicto de intereses o que pueda afectar a su imparcialidad y, en todo caso, cuando
se de alguna de las siguientes circunstancias respecto del recurrente:

e Tener interés personal en el asunto de que se trate 0 en otro en cuya resolucion pudiera influir la de
aquél.

e Ser administrador de sociedad o entidad interesada, o tener cuestion litigiosa pendiente con algin
interesado.

e Tener parentesco de consanguinidad dentro del cuarto grado o de afinidad dentro del segundo, con
cualquiera de los interesados, con los administradores de entidades o sociedades interesadas y
también con los asesores, representantes legales o mandatarios que intervengan en el procedimiento,
asi como compartir despacho profesional o estar asociado con éstos para el asesoramiento, la
representacion o el mandato.
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e Tener amistad intima o enemistad manifiesta con alguna de las personas mencionadas en el apartado
anterior.

e Tener relacion de servicio con persona natural o juridica interesada directamente en el asunto, o
haberle prestado en los dos Ultimos afios servicios profesionales de cualquier tipo y en cualquier
circunstancia o lugar.

6. El recurso serd interpuesto por cualquier medio que permita dejar constancia de su interposicion mediante
escrito dirigido al Comité de Recursos. Al referido escrito deberd de acompafarse la siguiente
documentacion:

a) Documento que acredite la representacion del compareciente.
b) Copia del acuerdo recurrido.
¢) Documento o documentos en los que funde su derecho.
7. El recurso deberd resolverse y notificarse su resolucion en el plazo maximo de otros 30 dias naturales a

contar desde su interposicién. Dicho plazo podra ampliarse por otros 15 dias haturales mediante resolucion
motivada. Esta resolucion no sera susceptible de nuevo recurso en el ambito interno.

8. Una vez recibido el recurso se dara traslado a los miembros del Comité de Recursos de la totalidad de la
documentacion relacionada con la decision, junto con un informe de la Comisién de Acreditacion sobre
el recurso interpuesto.

9. El Comité de Recursos debera proceder a la formalizacion de un expediente con la totalidad de la
documentacion recibida y empleada para la resolucion del recurso, en el que ademas deberéan de
incorporarse: i) documentos justificativos de la remisién de su decision; ii) actas de las reuniones
mantenidas; iii) posibles conflictos de interés y medidas adoptadas al respecto.

DISPOSICION ADICIONAL
Las personas que, al entrar en vigor el presente Reglamento de Régimen Interior, ocuparen un cargo en la
Asociacion, seguiran desempefiandolo hasta que transcurra el periodo para el que fueros elegidos. Transcurrido
dicho plazo, se procedera a la eleccion de sus sustitutos, en los términos y por los plazos previstos en este
Reglamento de Régimen Interior.

DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento de Régimen Interior entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacion definitiva por la
Junta Directiva.
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